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I. ASPECTOS GENERALES 
 

1. OBJETIVO 

Convocar a concurso público, para el contrato de docentes RENACYT externos a la 

Institución, en atención de las necesidades del Vicerrectorado de Investigación e 

Innovación y de las Facultades de la Universidad Científica del Perú. 

2. CANTIDAD DE PLAZAS: XX (XX) plazas. 

3. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGÁNICA   Y/O   ÁREA  SOLICITANTE: Facultades de 

la “Universidad Científica del Perú”- UCP. 

4. ENTIDAD CONVOCANTE: La entidad convocante es la Universidad Científica del 

Perú - UCP. 

5. LUGAR DEL CENTRO LABORAL: Universidad Científica Del Perú - UCP (Av. 

Abelardo Quiñones Km 2.5 San Juan Bautista – Iquitos. 

 

II. BASE LEGAL 

 

a) Constitución Política del Perú. 

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias. 

c) Estatuto de la Universidad Científica del Perú.  

d) Ley N° 27815, Ley del Código de Ética de la Función Pública. 

e) Ley N° 28970, Ley del Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 

f) Ley N° 26771, Ley de Nepotismo y modificatoria: Ley N° 30294; D. S. 021-2000-

PCM (Reglamento de la Ley N° 26771), modificado mediante D.S. N° 017-2002-

PCM y D.S. N° 034-2005-PCM. 

g) Decreto Supremo N° 418-2017-EF, que aprueba el monto de la remuneración 

mensual de los docentes universitarios contratados de la Universidad Peruana. 

h) Resolución del Consejo Directivo N° 007-2017-SUNEDU/CD que aprueba 

precedente de observancia obligatoria para la correcta interpretación, aplicación 
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y alcances de los numerales 82.1 y 82.2 del artículo 82 de la Ley N° 30220, Ley 

Universitaria. 

 

III. BASES DEL CONCURSO 

 

El presente documento determina las Bases que regirán el Concurso Público para 

contrato de docentes RENACYT externos a la Institución……………., en la Universidad 

Científica del Perú-UCP. 

Los docentes contratados brindarán sus servicios a las diferentes Facultades que posee 

la Universidad Científica del Perú-UCP, durante el semestre 20XX - II, de acuerdo a las 

condiciones que se establecen en las bases del concurso y las necesidades académicas 

de las facultades. 

3.1. RESPONSABLES 

El Consejo Universitario de la UCP, los Vicerrectorados, los Consejos de Facultad, 

la Comisión Evaluadora para el Contrato de Docentes RENACYT 20XX – XX de la 

Universidad Científica del Perú- UCP. 

3.2. CONVOCATORIA DE PLAZAS 

La convocatoria de plazas se publica en la página web de la Universidad Científica 

del Perú - UCP, -www.ucp.edu.pe-, la cual especificará el código de plaza, 

modalidad de ingreso, adscripción a Facultad, así como la asignatura a cubrir y 

número de horas lectivas.  

Tabla 1. 

Convocatoria a concurso público de plazas para el contrato de docentes 

RENACYT 20XX –XX  de la Universidad Científica del Perú-UCP. 

 

CÓDIGO DE 

PLAZA 

MODALIDAD DE 

INGRESO 

ADSCRIPCIÓN 

FACULTAD 

No. de 

horas 

    

    



 

 

Nota: La impresión o medio electrónico constituye un documento “NO CONTROLADO” 

 

OTRO DOCUMENTO 
Código: PEMGI-OD-01 

Vigencia: 16-09-2025 

BASES DEL CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE 
DOCENTES RENACYT 

Versión: 02 

Página: 6 de 21 

3.3. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS: 

a) La presentación de documentos de los postulantes se realizará en la secretaría 

del Vicerrectorado de Investigación e Innovación de la Universidad Científica del 

Perú - UCP, en las fechas indicadas en el cronograma. 

b) El postulante deberá presentar sus copias de sus documentos en el siguiente 

orden: 

1. Solicitud dirigida al Rector, indicando el código de la plaza y la asignatura a 

la cual postula. 

2. DNI 

3. Curriculum vitae no documentado. En este rubro debe incluirse la 

Constancia de Registro (RENACYT), expedida por el CONCYTEC, donde 

se hace constar que el postulante cuenta con registro de investigador. El 

postulante por lo menos debe tener grado académico de Maestría.   

4. Realizar una clase modelo. 

5. Ningún postulante debe concursar a más de una plaza vacante en el mismo 

proceso de convocatoria. 

6. Vencida la fecha y hora (12h) de presentación de expedientes, no se 

aceptará ninguna inscripción, ni se podrá agregar documentación alguna. 

Se publicará en la página web la relación de postulantes inscritos. 

7.  

IV. CRONOGRAMA 
 

La Comisión Central ha tenido a bien elaborar el calendario detallado en el cual se 

precisen todas las actividades que formarán parte del proceso del concurso. 

 

 

 

 

 



 

 

Nota: La impresión o medio electrónico constituye un documento “NO CONTROLADO” 

 

OTRO DOCUMENTO 
Código: PEMGI-OD-01 

Vigencia: 16-09-2025 

BASES DEL CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE 
DOCENTES RENACYT 

Versión: 02 

Página: 7 de 21 

N ACTIVIDADES DEL PROCESO FECHA 

1  Convocatoria.  

2  Presentación de documentos  

3 
Publicación en la página web de la Universidad, la relación 
de postulantes inscritos. 

 

4 La Comisión evalúa los expedientes de los postulantes.  

5 
Publicación en la página web de la Universidad, la relación 
de postulantes que pasaron la evaluación de expedientes 
para la etapa de clase modelo.  

 

6 La Comisión evalúa la clase Modelo  

7 
Entrevistas a los postulantes, por parte de la Comisión 
Evaluadora, especialmente a nivel de aspectos vinculados 
con la temática de la investigación. 

 

8 
La Comisión Evaluadora publicará el informe de los 
resultados finales del concurso, en la página web de la 
Universidad. 

 

9 Presentación ante el Consejo Universitario de los resultados 
del proceso evaluativo. 

 

 

V. DE LOS POSTULANTES 

 

Podrán participar las personas naturales que acrediten cumplir los requisitos que se 

exigen en el Reglamento de Concurso Público para Contrato de Docentes RENACYT  

20XX – XX-XX. La inscripción del postulante implica la aceptación total de las Bases del 

Concurso Público, y por lo tanto, la sujeción a las mismas. 

La adulteración o falta de veracidad en la información y documentos presentados por el 

postulante darán origen a la DESCALIFICACIÓN inmediata en cualquier etapa del 

proceso. 

La Comisión Evaluadora posee la capacidad de solicitar al postulante el ejemplar original 

de cualquier documento, en caso de considerarlo necesario. 
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VI. COSTO DE LAS BASES 
 

Las bases del concurso tendrán un costo significativo de XXXX S/. XX.00 a cancelarse 

en la Caja de la UCP. (Av. Abelardo Quiñones Km 2.5 San Juan – Iquitos). El 

comprobante de pago deberá presentarse adjunto al expediente. 

 

VII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS 

 

PRIMERA: En caso que el postulante no se presente a la clase Modelo o a la entrevista, 

en la hora, lugar y fecha establecidos, la comisión evaluadora del concurso lo 

descalificará automáticamente. 

SEGUNDA: La Comisión Evaluadora del Concurso tiene la facultad de aplicar e 

interpretar las presentes Bases del proceso en caso de surgir dudas o vacíos en éstas, 

salvaguardándose el debido proceso y resolviendo en mérito a los principios de igualdad 

y equidad. 

TERCERA: Cualquier situación no prevista en las bases será resuelta por los Miembros 

de la Comisión Evaluadora del Concurso Público. 

 

 

Comisión Evaluadora 

 

 

 

Presidente 

 

 

          Miembro                                                                                         Miembro 
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CONTROL DE CAMBIOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VERSIÓN DOCUMENTO DE APROBACIÓN DESCRIPCIÓN DE LA MODIFICACIÓN 

01 

Resolución de Consejo 

Universitario N° 202-2024-CU-UCP 

Aprobar las Bases del Concurso público para 

contrato de docentes Renacyt de la UCP. 

Fecha: 14 de setiembre del 2024 

02 Resolución de Consejo 

Universitario N° 289-2025-CU-UCP 

Aprobar la segunda versión de las Bases Del 

Concurso Público Para Contrato De Docentes 

Renacyt de la UCP. Fecha: 16 de setiembre del 2025 



 

 

Nota: La impresión o medio electrónico constituye un documento “NO CONTROLADO” 

 

OTRO DOCUMENTO 
Código: PEMGI-OD-01 

Vigencia: 16-09-2025 

BASES DEL CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE 
DOCENTES RENACYT 

Versión: 02 

Página: 10 de 21 

ANEXO N° 01 

TABLA DE CALIFICACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE DOCENTE RENACYT 

Resolución N° XXXX-20XX-CU- UCP de fecha XX de XXXXl del 20XX 
    

Expediente N° 

Código de 

Plaza:   

Nombres y Apellidos:  

  
1. LABOR DE ENSEÑANZA COMO: 

  

 CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
Distribución de 

puntajes 

Puntaje del 

postulante 

1.1. Categoría, dedicación y experiencia como docente universitario  

 CATEGORIA DOCENTE (Máximo 06 puntos) 

  a) Auxiliar 3,00   

  b) Asociado 3,00   

  c) Principal 6,00   

   Sub Total   

 A. DEDICACIÓN DOCENTE (Máximo 06 puntos) 

  a) A tiempo parcial (hasta 35 horas semanales) 5,00   

  b) A tiempo completo (40 horas semanales) 6,00   

    Sub Total   

 B. EXPERIENCIA DOCENTE Y/O PROFESIONAL (Máximo 06 puntos) 

  a) Hasta 3 años (0.50 punto por año) 1,50   

  b) Hasta 5 años 3,00   

  c) Hasta 7 años 4,00   

  d) De 8 a 10  años 6,00   

  e) De 11 a 15 años 8,00   

  f) De 16 a 20 años 10,00   

  g) De 21 años a más 12,00   

  
 

Sub Total 
 

  

1.2. Distinciones y reconocimientos académicos (Máximo 04 puntos) 

  a) Premio de carácter internacional 4,00   
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  b) Premio de carácter nacional 3,00   

  c) Profesor honorario o visitante 2,00   

  d) Condecoraciones de carácter académico 2,00   

  e) Mención honoraria 1,50   

  f) Distinción honorífica 1,00   

  g) Otros reconocimientos 0,50   

    Sub Total   

2 CAPACITACIÓN 
  

  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
Distribución de 

puntajes 
Puntaje del 
postulante 

2.1. Grados y Títulos     

 A. GRADOS ACADÉMICOS (Máximo 10 puntos) 

  a. Maestría 4,00   

  b. Estudios de Doctorado (0,50 punto por cada semestre) * 0,50   

  c. Doctorado 5,00   

  (*) No se tomará en cuenta si ha sido considerado el grado  Sub Total   

  
 

   

 B. TÍTULOS PROFESIONALES (Máximo 05 puntos)  

  a) Título Profesional o Licenciatura 3,00   

  
b) Estudios de Segunda Especialidad (0,50 punto por cada 

semestre)* 0,50   

  c) Título de Segunda Especialidad 2,00   

  
(*) No se tomará en cuenta si ha sido considerado el 

segundo título)  
Sub Total   

 C. CURSO DE CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO (Máximo 1.5 puntos) 

 1. DIPLOMADOS   

  Diploma 1,00 (c/u)   

  Curso de especialización 0,50 (c/u)   

  
 

Sub Total   

 2. CAPACITACIONES (Máximo 02 puntos)  

  Asistente 0,25 (c/u)   

  Ponente 0,50 (c/u)   
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Sub Total   

 3. DOMINIO DE IDIOMAS (Máximo 3.5 puntos) 

  a) Nivel Básico 0,50 (c/u)   

  b) Nivel Intermedio 1,00 (c/u)   

  c) Nivel Avanzado 2,00 (c/u)   

    Sub Total   

3.  CAPACITACIÓN 
    

  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
Distribución de 

puntajes 

Puntaje del 

postulante 

3.1. PUBLICACIONES (Máximo 12 puntos) 

  a) De carácter general 1,00 (c/u)   

  b) De especialidad 1,50 (c/u)   

  c) Ensayos, monografías 2,00 (c/u)   

  d) Traducción de Texto 2,50 (c/u)   

  e) Texto Universitario 4,00 (c/u)   

  f) Materiales de enseñanza (máximo 2) 1,00 (c/u)   

  
 

Sub Total   

3.2. PRODUCCIÓN CIENTÍFICA (Máximo 11 puntos) 

  Editor - Director Revista 0,50 (c/u)   

  Traducción de artículos 1,00 (c/u)   

  Artículos en Revistas institucionales 1.00 (c/u)   

  Artículos Científicos en revistas indizadas 2,00 (c/u)   

  a) Trabajo de Investigación 3,00 (c/u)   

  b) Investigaciones publicadas 3,50 (c/u)   

    Sub Total   

 

 

4 

 

 

INVESTIGACIÓN 

  

  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
Distribución de 

puntajes 

Puntaje del 

postulante 
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4.1. PARTICIPACIÓN EN TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN (Máximo 05 puntos) 

 
a) Participación en proyectos de investigación como 

responsable (1,00 punto por c/u) 3,00   

 
b) Participación en proyectos de investigación como 

colaborador (0,25 punto por c/u) 1,00   

 
c) Participación en proyectos de investigación de 

instituciones externas a la UCP (0,50 punto por c/u) 1,50   

 d) Asesoría o Coasesoría de Tesis (0,50 punto por c/u) 2,00   

 
e) Miembro de Jurado  de sustentación de tesis o miembro 

de jurado de titulación por suficiencia profesional (0,25 
punto por c/u) 1,50   

 f) Profesor investigador calificado por CONCYTEC 1,00   

  
 

Sub Total   

4.2. PARTICIPACION EN EVENTOS CIENTÍFICOS 
 

  

  A. EVENTOS CIENTÍFICOS NACIONALES (Máximo 03 puntos) 

  a) Asistente 0,25 (c/u)   

  b) Ponente 0,50 (c/u)   

  c) Organizador 1,00 (c/u)   

  B. EVENTOS CIENTÍFICOS INTERNACIONALES 
 

  

  a) Asistente 0,75 (c/u)   

  b) Ponente 1,00 (c/u)   

  c) Organizador 1,50 (c/u)   

  
 

Sub Total   

4.3. PARTICIPACIÓN EN ASOCIACIONES CIENTÍFICAS (Máximo 02 puntos) 

  a) Miembro activo 0,25 por año   

  b) Miembro por directiva 0,50 por año   

  c) Presidente de la Asociación 1,00 por año   

    Sub Total   

 

 

   

  RESUMEN DE EVALUACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DEL DOCENTE 

  CRITERIOS DE EVALUACION 
Distribución 

de puntajes 

Puntaje del 

postulante 
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1. LABOR DE ENSEÑANZA     

1.1 Categoría, dedicación y experiencia como docente universitario     

  A. Categoría Docente 06   

  B. Dedicación Docente 06   

  C. Experiencia Docente 06   

  D. Distinciones y reconocimientos académicos 04   

2. CAPACITACIONES 
 

  

2.1. Grados y Títulos     

  A. Grados Académicos 10   

  B. Títulos Profesionales 05   

2.2 Cursos de capacitación y perfeccionamiento 
 

  

  A. Diplomados 1.5   

  B. Capacitaciones 02   

2.3. Dominio de idiomas 3.5   

3. PRODUCCION INTELECTUAL 
 

  

3.1. Publicaciones 12   

3.2. Producción Científica 11   

4. INVESTIGACIÓN 
 

  

4.1. Participación en trabajos de investigación 05   

4.2. Participación en eventos científicos 03   

4.3. Participación en asociaciones científicas 02   

  TOTAL 77   

 

 

San Juan, ……… de………………. del 202X 

Presidente 

Miembro          Miembro  
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ANEXO N° 02 

TABLA DE EVALUACIÓN DE CLASE MODELO 

Resolución N° -202x--CU-UCP, del xx de xxxx del 20xx 

Expediente: Código de Plaza:   

Nombres y apellidos: 
  

  

  
SECCIONES Puntaje 

Máximo 

Calificación 

Parcial  Total 

I PLAN DE CLASE       

1.1. Plantea logros que desea alcanzar en la sesión 

4,00 

  

  

1.2. 
Diseña claramente las actividades de aprendizaje (entrada, desarrollo y 
culminación)   

1.3. Usa las referencias bibliográficas del silabo   

1.4. Anexa algunos recursos para reforzar el desarrollo del tema 
  

II DESARROLLO DE CLASE       

2.1. Señala la contribución del tema al logro del aprendizaje esperado 

10,00 

  

  

2.2. Domina el tema   

2.3. Mantiene la motivación durante la clase   

2.4. Utiliza medios y materiales pertinentes   

III EVALUACIÓN       

3.1. Responde coherentemente a las preguntas formuladas 

5,00 

  

  

3.2. Utiliza información actualizada y diversa   

3.3. Evalúa el aprendizaje en forma permanente e integral   

IV PRESENTACIÓN Y DOMINIO DEL ESCENARIO       

4.1. Lleva una vestimenta acorde con la actividad que realiza 

4,00 

  

  4.2. Utiliza el idioma con vocalización, entonación y corrección idiomática   

4.3. Se desplaza adecuadamente   

 
PUNTAJE TOTAL 23,00   

 
PUNTAJE OBTENIDO   puntos 

 

                                         San Juan, ……………. , de…………...…………..   del 202X 
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Presidente 

 

 Miembro           Miembro 

 

 

  



 

 

Nota: La impresión o medio electrónico constituye un documento “NO CONTROLADO” 

 

OTRO DOCUMENTO 
Código: PEMGI-OD-01 

Vigencia: 16-09-2025 

BASES DEL CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE 
DOCENTES RENACYT 

Versión: 02 

Página: 17 de 21 

ANEXO N° 03 

SOLICITO: INSCRIPCIÓN EN EL CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE 

DOCENTES RENACYT 20xx-xx 

 

SEÑOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CIENTÍFICA DEL PERÚ- UCP 

Yo:…………………………………………………………………………………… ,  

Identificado (a) con       DNI       N°…………………       con       domicilio       legal       en         

……………………........................................……      Distrito      ……………………      

Provincia     ................ Departamento ……….………..……….. 

Celular.............................................Correo electrónico……………………..……………. . 

ante usted con el debido respeto me presento y expongo: 

Que, de acuerdo a la Convocatoria de Concurso Público para Contrato de Docentes 

RENACYT 20XX- XX, publicada en la fecha, solicito se me considere como postulante, 

a fin de acceder a la plaza docente en la condición de contratado, en el régimen de 

dedicación: 

T.C.                                                              T.P     .  

Asignatura:…………………………………………………………………………  

Facultad: ………………………………………………………………………………. 

Para tal efecto adjunto al presente los requisitos de acuerdo a las Bases establecida 

para el concurso público. 

POR LO EXPUESTO: 

Solicito a usted, acceder a mi petición, por ser de justicia.  

           San Juan, ….de …………………….. de XX 

 

Firma 

DNI N° 
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ANEXO N° 04 

FICHA DE INSCRIPCIÓN 
 

PLAZA A LA QUE POSTULA  

FACULTAD:  

ASIGNATURA:  

CÓDIGO DE PLAZA:  

IDENTIFICACIÓN DEL POSTULANTE:  

DATOS GENERALES: 

APELLIDO PATERNO:  

APELLIDO MATERNO:  

NOMBRES:  

DNI:  

FECHA DE 

NACIMIENTO: 

 

ESTADO CIVIL:  

NACIONALIDAD:  

DOMICILIO 

DIRECCIÓN:  

URBANIZACIÓN:  

DISTRITO:  

PROVINCIA:  

DEPARTAMENTO:  

CONTACTO: 

TELÉFONO MÓVIL:  

TELÉFONO FIJO:  

CORREO ELECTRÓNICO:  
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ANEXO N° 05 

DECLARACION JURADA DE VERACIDAD DE LA INFORMACION 
 

Yo, ……………………………………………………………………………………….……, 

de Profesión:   .…………………………………………………………,   identificado(a)   con   

DNI    N° …………….,domiciliado(a) en:…….…………………………, 

Distrito:……..…………… Provincia: …….………, Departamento: …….…………………, 

con Teléfono Fijo o Celular: ……………………, y con e-mail: 

………………………………, en mi condición de postulante una plaza al CONCURSO 

PÚBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES RENACYT 20xx-xx de la Universidad 

Científica del Perú - UCP, en la Facultad de: 

……………………………………………………………………………………………..  

régimen de dedicación……………………………. 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

La veracidad de la información consignada y que los documentos exigidos y 

presentados en el presente concurso público, son copia fiel del original; caso contrario, 

reconozco haber incurrido en los delitos de falsedad genérica y contra la fe pública 

contemplados en el Código Penal y Ley del Procedimiento Administrativo General – Ley 

N° 27444. 

Para lo cual, de ser requerida la conformidad de la documentación me comprometo a 

presentar los documentos originales. 

Suscribo la presente declaración jurada, en honor a la verdad. 

San Juan, ………….. de ……………………… de 20…. 

 

Firma 

 DNI N°               Huella Digital 
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ANEXO N° 06 

DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES JUDICIALES Y 

PENALES 
Yo, ………………………………………………………………………………………….……, 

de Profesión:   .…………………………………………………………,   identificado(a)   con   

DNI    N°…………………….,     domiciliado(a)     en:     

……………..…………………………,   Distrito: ……..…………… Provincia: …….………, 

Departamento: …….…………………, con Teléfono Fijo o Celular: ……………………, y 

con e-mail: ………………………………, en mi condición de postulante a una plaza al 

CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES RENACYT 20XX-XX de la 

Universidad Científica del Perú - UCP”, en la Facultad de: 

…………………………………………… régimen de 

dedicación….………………………….. 

DECLARO BAJO JURAMENTO: (Indicar SI o NO en el recuadro que corresponde)  

           Tener antecedentes Penales. 

Tener antecedentes Judiciales.  

            Tener antecedentes Policiales. 

 

Caso contrario reconozco haber incurrido en los delitos de falsedad genérica y contra la 

fe pública contemplados en el Código Penal y Ley del Procedimiento Administrativo 

General – Ley N° 27444. 

Suscribo la presente declaración jurada, en honor a la verdad. 

San Juan, ………….. de …………………………… de 20….  

 

Firma                                                

DNI N°  
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ANEXO N° 07 

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD 

LEGAL PARA LA DOCENCIA 
(Docentes Contratados) 

Yo,……………………………………….…………………,de 

Profesión:………………………………………………, identificado(a) con DNI N° 

………………………….,     domiciliado(a) en:……………..…………………………,   

Distrito:……..…………… Provincia: …….………, Departamento: …….…………………, con 

Teléfono Fijo o Celular: ……………………, y con e-mail: ………………………………, en mi 

condición de postulante a una plaza AL CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE 

DOCENTES RENACYT 20XX- XX de la Universidad Científica del Perú - UCP, en la Facultad 

de:…………………………………………………………………..régimen de 

dedicación………………. 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

No encontrarme incurso dentro de las incompatibilidades establecidas en los Artículos 85 y 89 

de la Ley Universitaria N° 30220 para el ejercicio de la docencia, como Docente Contratado a 

Tiempo Completo (             ),  Tiempo Parcial ( ). 

1. No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por los delitos de 
terrorismo, apología del terrorismo, violación de la libertad sexual y tráfico ilícito de drogas: 
Ley N° 29988. 

2. No estar inscrito en el “Registro de Deudores Alimentarios Morosos” (REDAM) a que hace 
referencia la Ley N° 28970, Ley que crea el registro de Deudores Alimentaria Morosos y su 
reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 002- 2007-JUS. 

3. No incurrir en incompatibilidad Horaria ni Laboral. 

4. No tener inhabilitación administrativa con el Estado. 

5. No percibir simultáneamente dos remuneraciones del Estado, conforme lo señala el Art. 40 
de la Constitución Política del Estado. 

Adicionalmente laboro a Tiempo Completo (     ) / Tiempo Parcial (      ), en (señalar el nombre 
de la Institución y el cargo que desempeña), 
…………………………………………………………………………………………………… para lo 
cual se me podrá solicitar la presentación de la documentación pertinente. 

Caso contrario, reconozco haber incurrido en los delitos contemplados en el Código Penal y Ley 

del Procedimiento Administrativo General – Ley N° 27444. 

Suscribo la presente declaración jurada, en honor a la verdad. 

San Juan, ………….. de …………………………… de 20…. 

Firma 

DNI N°                   Huella Digital 
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